
专业技术职务评聘表
（用人单位内部公示版）

单 位

姓 名

现任专业

技术职务

评聘专业

技术职务

填表时间： 年 月 日23092025

讲师

助教

黄振彪

浙大宁波理工学院

000001798509
2025-00878
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姓名 黄振彪 性别 男 出生日期 1994-02-13

身份证件号码 [身份证]2***************9 曾用名

出生地 辽宁省锦州市北镇市

政治面貌 中共党员 身体状况 健康

现从事专业

及时间
高校思想政治教育(3年) 参加工作时间 2020-07-23

手机号码 159****6145 电子邮箱 huangzb@nbt.edu.cn

最高学历

毕业时间 学校

2020-06-30 武汉科技大学

专业 学制 学历（学位）

冶金工程 3年 研究生(硕士)

现工作单位 浙大宁波理工学院

单位地址 宁波市高教园区钱湖南路1号

单位性质 事业单位 上级主管部门 宁波市教育局

专业技术职务任

职资格及取得时

间

资格取得时间 专业技术职务任职资格 审批机关

2023-06-30 高等学校教师 - 助教 浙大宁波理工学院

聘任专业技术职

务及取得时间

取得时间 聘任专业技术职务

2023-06-30 高等学校教师 - 助教

申报类型 学生思想政治教育系列

职称外语成绩 职称计算机成绩

懂何种外语，

达到何种程度
英语，掌握基本的读、写、听、说及笔、口译能力。
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1.教  育  经  历

日期 学校名称/学位授予单位 学历/学位 学制 专业

2017-09-01~

2020-06-30

武汉科技大学 研究生 3年 冶金工程

2020-06-30 武汉科技大学 硕士 - 冶金工程

2013-09-04~

2017-07-01

沈阳化工大学 本科 4年 复合材料工程

2017-07-01 沈阳化工大学 学士 - 复合材料工程

2.工  作  经  历

起止时间 工作单位 职务 从事专业技术工作
是否援藏援

疆援青援外

是否博士后

工作经历

2024-11-07~

2025-09-21

浙大宁波理工学院 信息科学与工

程学院团委书

记

高校思政教师-高

校思想政治教育

否 否

2023-03-01~

2024-11-06

浙大宁波理工学院 信息科学与工

程学院辅导员

高校思政教师-高

校思想政治教育

否 否

2020-07-23~

2023-02-17

宁波金田铜业（集

团）股份有限公司

品质工程师 冶金工程技术人员

-金属材料

否 否

3.继 续 教 育 （ 培 训 ） 情 况

起止时间 组织单位 培训项目 课程类型 学时 学习情况

2023-07-01~

2025-08-31

浙大宁波理工

学院

素质能力提升

和人工智能专

题培训共计

96学时

一般公需

课程

96.0 完成素质能力培训和思政

队伍培训完成人工智能专

题培训，将所学知识应用

于日常教学和学生管理。

2023-03-15~

2025-08-31

浙大宁波理工

学院

理论能力培训

共计316学时

行业公需

课程

316.

0

通过心理助人能力培训、

通过教育理论培训、通过

岗前培训、通过主题教育

专题培训、通过政治能力

培训，完成备课会。

4.学 术 技 术 兼 职 情 况

起止时间 单位或组织名称 所任职务 工作职责
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无

5.获 奖 情 况

获奖时间 获奖项目名称 获奖等级 获奖名称 排名

无

6.获 得 荣 誉 情 况

授予时间 授予单位 级別 荣誉称号名称

无

7.主 持 参 与 科 研 项 目 （ 基 金 ） 情 况

起止时间 来源（委托单位） 级别 项目类型 金额（万元）
项目（基金

）名称
是否结题 排名

无

8.主 持 参 与 工 程 技 术 （ 经 营 管 理 ） 项 目 情 况

起止时间 项目名称 项目类别 主持或参与 本人职责

无

9.论 文

发表时间 论文题目 刊物名称 论文类别 排名

2025-03-25 新时代大学生志愿服务状况分析

——以某高校工科学院为例（科

研IV类）

时代教育 其他 1/1

2025-02-25 浅析大学生寝室文化建设与能力

培养（科研IV类）

现代教育与实践 其他 1/1

2024-12-05 浅析新质生产力背景下开展大学

生劳动教育的重要性（科研IV类

）

卷宗 其他 1/1

10.著 （ 译 ） 作 （ 教 材 ）

出版时间 出版单位 书名 ISBN 作者 出版物类型

无
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11.专 利 （ 著 作 权 ） 情 况

批准时间 专利（著作权）名称 类别 发明(设计)人

无

12.主 持 （ 参 与 ） 制 定 标 准 情 况

发布时间 标准名称 主持或参与 标准级别 标准编号

无

13.成果被批示、采纳、运用和推广情况

立项时间 产品技术名称 已取得的社会效益
技术创新水平（在国内外同

行业中的地位）

无

14.资 质 证 书

有效期 发证机构 证书名称 专业名称 证书等级

2024-06-30~

长期有效

浙江省教育厅 高等学校教师

资格证

思想政治教育 无

15.奖惩情况

时间 名称 类型 描述

无

16.担任学生思想政治教育或任职以来指导青年教师工作的经历

起止时间 所任工作名称 班级（姓名） 人数 成果或业绩

2025-08-31~

2025-09-13

浙大宁波理工学校军训团

十二连指导员

电子信息工程251、

251、253、254、

255

159 完成军训

2025-07-01~

2025-08-31

浙大宁波理工学院大学生

暑期社会实践指导教师

电子信息工程、自

动化、电气工程及

其自动化

60 指导学生完成实践

2024-07-01~

2025-08-31

浙大宁波理工学院大学生

暑期社会实践指导教师

电子信息工程、自

动化、电气工程及

50 指导学生完成实践
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其自动化

2023-08-31~

2023-09-13

浙大宁波理工学院军训团

十三连指导员

电子信息工程221、

222、222、224

119 完成军训

17.教学工作情况

年度 学期 讲授主要课程名称 授课专业(班级及学生数)
学年总

课时

教学业绩等

级

2024 2024-

2025学年

大学生职业规划、大学生

就业指导

电子信息工程241；电子

信息工程242；电子信息

工程243；电子信息工程

244；电子信息工程

245；电子信息工程

246（鸿蒙智能班）

（162人）；电子信息工

程（专升本）241；电子

信息工程221；电子信息

工程222；电子信息工程

223；电子信息工程

224（156人）

8 不参评

2023 2023-

2024学年

大学生职业规划、大学生

就业指导

电子信息工程（专升本

）231；电子信息工程

211；电子信息工程

212；电子信息工程

213；电子信息工程

214（162人）；电子信

息工程231；电子信息工

程232；电子信息工程

233；电子信息工程

234（141人）

8 不参评

2022 2022-

2023学年

大学生职业规划、大学生

就业指导

电气工程及其自动化

221；电气工程及其自动

化222；电子信息工程

221；电子信息工程

222；电子信息工程

223；电子信息工程

224；自动化221；自动

4 不参评
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化222；自动化223（爱

迪生班）（269人）；电

气工程及其自动化

201；电气工程及其自动

化202；电子信息工程

（专升本）221；电子信

息工程201；电子信息工

程202；电子信息工程

203；电子信息工程

204；自动化201；自动

化202；自动化203（求

是）（287人）

18.教学改革、教学研究项目情况

起止时间 项目名称 项目来源和类别
金额

（万元）
排名

是否

结题

无

19.参与团队业绩

起止时间 业绩类别 内容 本人排名

无

20.服务社会工作情况

起止时间 服务形式 服务地点 工作内容及本人承担的任务 工作成效

无

21.指导参赛情况

比赛时间 大赛名称 项目名称 等级 竞赛成绩

无

22.考核情况

考核年度 用人单位名称 考核等次 考核意见

2024年 浙大宁波理工学院 优秀 优秀

2023年 浙大宁波理工学院 合格 合格
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23.本人述职

一、立德树人

    自2023年入职以来担任专职辅导员，始终将“立德树人”作为工作的中心环节，坚守育人初心

，恪尽职守，在思想引领、学生管理、党团建设、学术研究等方面积极开展工作，努力成为学生成长

成才的指导者和引路人。

    强化思想理论武装与价值引领：作为学生党支部书记和团委书记，我坚持用科学理论武装青年学

生头脑，通过“三会一课”、主题团日活动、专题讲座、谈心谈话等多种形式，深入开展理想信念教

育、社会主义核心价值观教育和爱国主义教育。积极参与并组织学生参与思政微课大赛获得二等奖

，以赛促学，提升了自身和学生的理论素养与宣讲能力。

    深耕学生日常管理与服务、拓展实践育人平台：坚持“以生为本”，深入课堂、宿舍，密切关注

学生的思想动态和实际需求；多次担任新生军训指导员和社会实践指导教师，帮助学生尽快适应大学

生活和指导学生开展实践活动。荣获“优秀指导教师”和“优秀辅导员”称号，这是对我日常工作的

肯定，更是鞭策。

二、 学术创新与贡献

   研究源于实践，也旨在指导实践：结合工作中遇到的实际问题和思考，积极开展研究，探索新形

势下学生工作的新思路、新方法。任职以来，聚焦于劳动教育、寝室文化建设、志愿服务等方向已发

表论文三篇，将成果应用于实际工作，以期提升工作的科学性和有效性。

三、 任职以来其他需要说明的情况

    自入职以来，除承担辅导员常规工作外，认真履行了学院团委书记、学生党支部书记和学院工会

会员的职责，不断提升自身能力以便更好服务为我校师生。

四、未来的工作设想

    深化思政教育，打造特色品牌：强化思政引领力，结合学院专业特色，推动思政教育与专业教育

深度融合，打造 1个具有学院特色的思政教育活动品牌，提升思政教育的吸引力、传播力与品牌影响

力。

    聚焦学术研究，提升成果质量：深化学术研究力，聚焦“新时代、新环境大学生思政教育创新

”“提升大学生就业能力”等方向，发表论文2篇，申请校级思政工作室立项 1 个，产出更具实践价

值的高质量研究成果。

    优化岗位工作，强化育人实效：提升管理服务力与团队建设力，在团委工作中完善机制、加强学

生干部培养，助力学院团委获评校级 “优秀团委”；在学生服务上建立 “一生一档” 帮扶机制

，精准关注心理健康与就业需求；同时加强与专业课教师、班主任、家长的协同育人，通过多维度举

措提升岗位工作效率与学生满意度。
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